REGIONE TOSCANA

Consiglio Regionale

Direzione di Area Organizzazione e risorse
Settore Organizzazione e personale

Estratto dal Verbale n. 1/2015 del 26 febbraio 2015

dell’Organismo Indipendente di Valutazione

Visti gli atti d’Ufficio, in qualita di Dirigente responsabile del Settore preposto alle attivita di

supporto all’Organismo Indipendente di Valutazione, ex art. 18 del Regolamento 22 novembre

2011, n. 16 “Regolamento interno di organizzazione del Consiglio regionale” attesto che il verbale

n. 4 del 26 febbraio 2014 dell’Organismo Indipendente di Valutazione riporta la seguente

dichiarazione:

...omissis ...

1.

Relazione sulla performance 2014

L’OIV ha esaminato la relazione sulla performance 2014 (Allegato 1), rispetto alla quale rileva
che:

o la relazione appare ulteriormente migliorabile sotto il profilo della chiarezza. Sarebbe
auspicabile, per la relazione 2015, una maggiore presenza di tabelle, grafici e indicatori,
strutturati in modo tale da poter risultare immediatamente comprensibili;

¢ la relazione 2014 sconta le problematicita evidenziate in sede di definizione degli obiettivi
2014 (verbale 4/2014) e gia in precedenza sottolineate con riguardo al 2013 (verbale n.2/2013).
Complessivamente la relazione risulta comunque coerente e completa in termini di
evidenziazione del ciclo della performance, e 1’OIV ritiene quindi di procedere alla sua
validazione, tenuto conto di tutta la documentazione fornita a supporto.

Tuttavia, dalla relazione emerge nuovamente un appiattimento della premialita sulla fascia
superiore (in particolare, 12 dirigenti su 13 hanno una valutazione compresa tra il 6,5 e il 6,9
collocandosi nella medesima fascia e di valutazione e di premialita). Poiché il regolamento del
Consiglio Regionale non prevede che I’OIV valuti i singoli dirigenti, ma demanda tale ruolo al
Segretario generale ed ai Direttori di area, I’OIV invita il Segretario generale ed i Direttori di
area a considerare la mancata differenziazione della premialita tra i fattori di valutazione a tutti
i livelli di responsabilita, modulando coerentemente i gradi di valutazione e la conseguente
attribuzione premiale.

.....Omissis...

F.to Dott.ssa Marta Barbieri

Firenze 26 febbraio 2015

Il Dirigente responsabile

Dott. Mario Naldini
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